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TJENESTER

Hvordan skal helse- og 
omsorgstjenestene i 

kommunen drives i årene 
som kommer?

ORGANISERING

Hvordan skal tjenestene 
organiseres for ønsket 

tjenestedrift?

BYGG

Hvor skal byggene bygges og 
hvordan skal de utformes 
sånn at de best mulig kan 

tjene tjenestene?

INNBYGGERNE OG TJENESTENE FØRST – SÅ BYGG

VEIEN TIL BYGG SOM SKAL TJENE TJENESTENE

?



ARBEIDSGRUPPER 
med mandater 
basert på anbefalinger i 
vedtatt konseptrapport,  
PS 19/2025, 02.04.2025.

PROSJEKT-
KOORDINATOR

PROSJEKTLEDER BYGG

NYE STAUP 
HELSEHUS

LBAS, MARKNADS-
VEGEN OG ÅSVEGEN 

VIDERE

UNIVERSITETS-
SYKEHJEM

DAGAKTIVITETER

LOKALER OG DRIFT

OMSORGSBOLIGER 
OG BASE

- LEIRARAPPORTERING I 
HENHOLD TIL MANDATENE

Uttalelse i DU 25.03.2025 om 
utredning av framtidig bruk av 
Ytterøy helsetun: 
- Ikke en del av mandatet.
- Ikke hensiktsmessig å 

utrede nå.
- Ytterøy helsetun inngår i 

helheten i vårt arbeid. 



FRAMTIDSPLANLEGGING
TRE HOVEDUTFORDRINGER

• Hvordan håndtere den store økningen i antall 
(og andel) eldre, noe som sannsynligvis vil medføre flere med 
komplekse sykdomstilstander og økt forekomst av demens?

• Hvordan håndter den økende mengde behov i målgruppen 
yngre personer med funksjonsnedsettelser?

• Hvordan sikre et tilstrekkelig antall personer med 
helsepersonellkompetanse i tjenestene? 

 Handlings- og økonomiplanen i Levanger

PENGER HJELPER IKKE HVIS VI IKKE HAR FOLK TIL Å GJØRE JOBBENE

• Flere eldre

• Flere yngre med behov

• Mangel på arbeidskraft

?



MEN HVOR MANGE HELDØGNS OMSORGSPLASSER 
SKAL VI BYGGE?

XNOK + IKKE FOR MANGE + ØKONOMISK RAMME =

FINN X!

?



Nye Staup helsehus 

• Beregningen av plasser: 
- Inntil 100 nye plasser står seg.
- LBAS fases ut. 
- Saktere aldring blir bekreftet, blant annet gjennom kunnskap fra HUNT
- Beregning av behov for HDO hos yngre er vanskelig: Mangler metode. 
- Det bygges kun institusjonsplasser i Staup 2: Vi bygger for de sykeste. 
Lovverket tillater større fleksibilitet i bruk av plassene når de er institusjonsplasser.

• Staup 2 og eventuelt Staup 3 skal inngå i en helhet med Staup 1: 
Nye Staup helsehus. 

• Mulig byggetrinn 3. 
- Omfang er foreløpig ikke beregnet. 

• Arbeidet med strategidokument for bygget og 
rom- og funksjonsprogram (RFP) er påbegynt i egen arbeidsgruppe.  

• Ekskursjoner gjennomføres.
• Kontakt med Husbanken opprettholdes (siste møte 17.06.2025).
• Økonomiske konsekvenser: Under arbeid.



Framtidens helse i Midt-Norge – webinar 22.09.2025

Webinar: Framtidens helse i Trøndelag – NTNU
Arrangert av Hunt, Levanger og Trondheim kommuner

https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse


• Program
• 22. september 2025
• 08:30 Velkommen v/ Steinar Krokstad, professor i sosialmedisin, HUNT
• Kunnskapsbehovet

08:40 Bærekraftige helse- og velferdstjenester - Thomas H. Molden, 
Trondheim kommune (pdf)
09:00 Framtidas behov for helsebygg - Anne-Ruth Jangaard, 
Levanger kommune (pdf)

• Helsedata
09:20 Statistikk om unge uføre - Marit Hermansen, sjefslege NAV (pdf)
09:40 Helsen til de kommende kohortene av eldre? - Erik Sund, seniorforsker, HUNT (pdf)
10:00 Pause
10:10 Hvilke trender ser vi for funksjonsnivå blant eldre (iADL og pADL). Hvor lenge trenger 
de hjelp på slutten av livet? - Bjørn Heine Strand, seniorforsker FHI og Nasjonalt senter for 
aldring og helse (pdf)
10:30 Forskning på en intervensjon som kan bedre eldres helse og funksjon – Ruth Aga, 
FHI (pdf)

• Beregninger
10:50 Hva vet vi om effekten av forebygging på kommunenes helsetjenester? 
- Jonas Kinge, UiO
11:10 Spørsmål og oppsummering v/ Steinar Krokstad
11:30 Slutt

Framtidens helse i Midt-Norge – webinar 22.09.2025

Webinar: Framtidens helse i Trøndelag - NTNU

https://www.ntnu.no/documents/10304/1379638866/Nr1+-+Thomas+Molden.pdf/556b4487-39c3-6c19-359d-f556b3fecd40?t=1758613507476
https://www.ntnu.no/documents/10304/1379638866/Nr2+-+Anne-Ruth+Jangaard.pdf/41b729d5-5668-3ccd-86a6-22463d3be144?t=1758613507353
https://www.ntnu.no/documents/10304/1379638866/Nr3+-+Marit+Hermansen.pdf/9fea3c25-7b17-8042-641f-7182ce6a736a?t=1758613507262
https://www.ntnu.no/documents/10304/1379638866/Nr4+-+Erik+Sund+%281%29.pdf/1a61198a-9b8d-7cf4-d90f-f3b666f65a06?t=1758615325357
https://www.ntnu.no/documents/10304/1379638866/Nr5+-+Bj%C3%B8rn+Heine+Strand+.pdf/5f94a3f1-491d-7a7c-13ab-6f50f6acd0c5?t=1758613506919
https://www.ntnu.no/documents/10304/1379638866/Nr6+-+Ruth+Aga.pdf/a5e72a44-cafa-defa-a96e-5c8d4137f848?t=1758613506621
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse


Erik Sund, seniorforsker, HUNT



Erik Sund, seniorforsker, HUNT



SLUTTREPLIKK FRA ERIK SUND, HUNT:

Det er lov til å være litt optimistisk!

Webinar: Framtidens helse i Trøndelag – NTNU

https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse
https://www.ntnu.no/hunt/framtidens-helse


Bjørn Heine Strand, FHI og Nasjonalt senter for aldring og helse.



Bjørn Heine Strand, FHI og Nasjonalt senter for aldring og helse.



Leverandørkonferanse: Roboter og automatisering i helse - Innovative anskaffelser

- Vi må legge til rette 
for robotisering og 
automatisering

- Vi må redusere tid 
brukt til oppgaver 
som ikke er 
pasientrelaterte

- Vi må sikre at vi 
bruker og beholder 
den 
helsekompetansen 
vi har lengst mulig 

https://innovativeanskaffelser.no/kalender/leverandorkonferanse-roboter-og-automatisering-i-helse/
https://innovativeanskaffelser.no/kalender/leverandorkonferanse-roboter-og-automatisering-i-helse/
https://innovativeanskaffelser.no/kalender/leverandorkonferanse-roboter-og-automatisering-i-helse/
https://innovativeanskaffelser.no/kalender/leverandorkonferanse-roboter-og-automatisering-i-helse/
https://innovativeanskaffelser.no/kalender/leverandorkonferanse-roboter-og-automatisering-i-helse/


Boliger med personalbase
• Dialog med foresatte om framtidig behov 

- Mange ønsker å eie selv
- Mange ønsker å bo på Leira-området

• Regulering av Leira-tomta
• Planlegging av mulig rehabilitering til 5-6 

leiligheter i Okkenhaugvegen 20B
(nåværende personalbase)

• Planlegging av nybygging av omsorgsboliger og 
personalbase

• Arbeid med rekkefølge
• Nytt møte med Husbanken 27.10.2025
• Økonomiske konsekvenser: Under arbeid.  



Utvidet dagaktivitetstilbud i nye lokaler

• Nåsituasjon 
• Framtidsbehov: Arbeid med kartlegging
• Mulig modell for organisering og drift
• Økonomiske beregninger pågår:

- rehabilitering av bygg
- utvidet tjenestedrift

• Foreløpig ingen økonomisk avsetning til dette delprosjektet
• Kontakt med Husbanken opprettholdes (siste møte 17.06.2025).



Framtidig bruk av bygg

• Håvard Heistad leder arbeidet
• Mål for arbeidet. 

Sikre at eksisterende bygg som fases ut fra sitt nåværende bruk blir vurdert 
for å kunne dekke andre behov kommunen har, eller for avhending.

• Objekter som vurderes:
- Levanger bo og aktivitetssenter (LBAS) 
- omsorgsbasene og boligene ved Marknadsvegen og Åsvegen 5.

• Tilstandsvurderinger og verdivurderinger
• Sammenhenger i kommunens boligportefølje og behov



Universitetssykehjem

• Kommuneoverlege Tommy Aune Rehn leder arbeidet
• Møte med aktuelle samarbeidspartnere gjennomført 11.06.2025

- Nord universitet 
- NTNU
- Trøndelag høyere yrkesfagskole (THYF)
- Levanger videregående skole

• Interesse for samarbeidet
• Krever ikke eget areal i nye Staup helsehus



Generelt
• Samarbeid
• Koordinering
• Innhenting av kunnskap
• Vurderinger
• Økonomiske beregninger
• Planlegging
• Informasjon
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