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• NHO har siden 2011 levert en tilstandsrapport over 
hvordan landets kommuner scorer på en rekke relevante 
områder sett fra næringslivets side. 

• Alle tall er basert på offentlig tilgjengelig statistikk fra 
Statistisk sentralbyrå (SSB) og NAV. Tallmaterialet som 
gjennomgås gir kommunens rangering for de enkelte 
faktorene og en samlet totalrangering for alle landets 
kommuner. 

• Tallene er hentet fra statistikk for kommunene for 2022 
og settes sammen til Kommune-NM 2023 av MENON 
ECONOMICS.

• NHOs Kommune-NM viser utvikling over tid på en rekke 
relevante områder som er av interesse for næringsliv, 
politikere, offentlige etater og innbyggere. 

• Tilstandsrapporten er et kunnskapsgrunnlag som kan 
bidra til politikkutforming for å utvikle verdiskaping og 
lønnsomhet i næringslivet.

• Alt om tallene https://www.nho.no/tema/offentlig-sektor-og-
naeringslivet/kommune-nm/kommuneresultater/

Måler kommunens økonomiske 
bærekraft og potensiale for vekst. 
Kåringen forteller noe om attraktivitet   
for næringslivet.
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Møte med Ap Trondheim 
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Våre viktigste saker

• Folk til arbeid

• Samarbeid om løsninger

• Plass til grønn vekst



888

Folk til arbeid
1. Sikre næringslivet tilgang på folk med riktige ferdigheter og kunnskap

- Dimensjonere og organisere videregående utdanning slik at tilfanget på lærlinger passer til 
behovet i arbeidslivet

- Kommunen bør sette som mål at minst 85% av grunnskoleelevene i kommunen fullfører 
videregående utdanning

2. Inkludere flere i arbeidslivet

- Inkludere minst 7000 flere i arbeidslivet gjennom samarbeid mellom bedrifter, 
kommuner og andre aktører

- Kvalifisere minst 350 fagarbeidere i året gjennom alternativ til vanlig yrkesfaglig 
utdanning 

3. Seriøst arbeidsliv

- Prioritere godkjente lærebedrifter i anbudsprosesser 

- Bruke sertifiserte bemanningsbyrå til å sikre nok og riktig kompetanse i kommunene og 
fylket. 
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• Gjennomføring VGS
- Yrkesfaglige studieprogram 73,6%

- Studieforberedende program 90,4%

• 6 av 10 av våre bedrifter sliter med å få            
ta i kompetanse

Kompetanse
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Samarbeid om løsninger
1. Kjøp av tjenester fra kommersielle og ideelle bedrifter innen 

oppvekst, helse og omsorg bør økes til 5%

2. Minst 20% av alle innkjøp bør gjennomføres som innovative 
anskaffelser – https://innovativeanskaffelser.no/ – LUP kan 
bistå dere. Elisabeth.smith@lup.no er deres kvinne i regionen 

3. Minst 50% av alle innkjøp, nyanskaffelser eller større 
rehabiliteringer innen bygg og anlegg bør gjennomføres som 
innovative anskaffelser   

mailto:Elisabeth.smith@lup.no
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Plass til grønn vekst
1. Sikre nok og attraktivt areal til bolig og næring

- Alle trønderske regioner bør ha ferdigregulert areal til større nye industrietableringer

- Kommunene bør sørge for at det reguleres og stimuleres til at det bygges nok boliger i 
årene framover 

2. Energi som dekker dagens og fremtidens behov

- Bærekraftig kraftproduksjon i Trøndelag bør økes med 10%

- Energiomlegging og energieffektivisering må være en integrert del av alle overordnede 
kommunale planer

3. Effektiv transport i hele Trøndelag

- Sikre høyhastighetsbredbånd som dekker bedriftenes behov

- Legg til rette for vekst i godstransport til sjøs

- Styrke kollektivtilbudet der pendlingen er størst

- Sikre gode og effektive fylkesveier 
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