Forslag til satsingsområder i oppvekstplanen
Hvilke mål og tiltak vil dere prioritere? Hvilke kritiske suksessfaktorer ser dere?
NB! Fokus er tidlig og tverrfaglig innsats!

	Satsingsområde
	3 prioriterte mål
	3 prioriterte tiltak
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	Språk/

Lesing

Dreining av ressurser fra skole til barnehage

Foreldre-veiledning

Overganger

Tverrfaglig samarbeid

Språk 4 år

Lavterskeltilbud

Samarbeid m politi

Læringsmiljø LP + WS

Samarbeid: helsestasjon, bh, skole (komm. + private), BaFa (PPT, barnevern, helsest. føskole), fagstab  + fam 

Tidlig tilknytning, samspill, veilledning

Helhetlig plan fra bh tom skole, både sosialt og faglig, med tiltaksplaner inkl foreldre og hjelpeapparat


	Økt kompetanse innen tidlig språkutvikling
Lese for å lære, funksjonelle lesere

Systematisk begrepslæring

Tidlig innsats

Trygghet og motivasjon

Kunne lese etter 2.kltrinn

TRAS på alle barn fra 3 år

Minst gjsnitt på nasjonale prøver

Leselyst og lesehastighet

Ha kjennskap til bokstavene før skolestart

Kunne lese etter 2.kltrinn

Utvikle leseglede

Språkutvikling

Knekke lesekode + forståelse de 3 første åra

Gjennkjenning av bokstaver/lyd

Rytme-rim-sang

Lesetrening

begrepsforståelse
	Kursing av hele personalgruppa

Økt personaltetthet
Kartlegging, tidlig innsats og kompetanseheving

Tverrfaglig samarbeid

Kommunikasjon heim-skole

Den gode samtalen

Kompetanseheving i bh og småskole

Lesefremmende tiltak

Tildlig avdekking – tidlig hjelp 

Lesefremmende aktiviteter i bh

Læringsstrategier

God tilgang på variert litteratur

TRAS

Verbal kompetanse 

Rim og regler

Synliggjøring

Klapp

Tekst/høytlesing
	0-6
	Alle
Kom-mune, 
poli-tikere, 
barne-hagene
skolene

	
	
	
	Økt tverrfaglig samarbeid, f.eks helsestasjon, BaFa, Habteam

	Bedre rutiner – møter

Bedre kommunikasjon
	0-6
	

	
	
	
	Sette inn tiltak tidlig
	Økt økonomisk ressurs

”Gråsonebarn”
	0-6
	

	
	
	Muntlig 

Framstilling


	Utvikle positivt selvbilde
Bruke språket på ulike arenaer

Oppfylle rammeplanens mål

Oppfylle kunnskapsløftets mål

Utvikle gode og varierte uttrykksmåter (ord, musikk, drama, dans, kommunikasjon)

Barna blir tidlig sett og hørt

Tørre å fortelle

Tørre å prate/stå fram i ei gruppe

Styrke sjølbildet

Uttrykke seg snakke om det som er vanskelig
	Barnesamtalen
Læresamtalen

Handlingsplaner utarbeides i alle barnehager

Undervisningsplaner

Gi ungene gode referanser

Læringsstrategier, f.eks tankekart

Voksenrollen/være til stede


	
	

	
	
	Skriftlig 

Framstilling


	Bli kjent med skriftspråket
Bruk av ulike sjangre

Sansemotorisk bevissthet

God koordinasjon og kroppsbeherskelse

Høgere score på nasjonale prøver

Kunna skrive navnet sitt ved skolestart

Kunne uttrykke seg skriftlig i varierte former

Indre språk, tenke, fantasere før skriftlig framst.

Å uttrykke seg billedlig el skriftlig

Oppmuntre gutter
	Leike med språket, bokstavene og trekke det inn i naturlige situasjoner
Gjennomføre tiltak 0-12, tidlig innsats
Leke med bokstaver

Oppmuntre og tilrettelegge

Oppsummere, legge til rette, skapeklima

Aksept for ulike måter å framstille tekst på : bilder, foto, tekst

Tilgjengelig materiell

Tilgjengelige voksne – pedagoger

Rollemodeller/gode forbilder

	
	

	
	
	IKT


	Elevene må lære fornuftig bruk av IKT, læringsmessig positivt
Tilgang på utstyr i skolen

Reflektert og kritisk bruk av IKT

Felles kommunal kompetanseplan

Kjennskap til elementære IKT-redskaper (ikke bare PC)

Grunnleggende ferdigheter i å kunne bruke digitale redskaper, f.eks PC

Vid forståelse hva begrepet IKT

Hva kreves via planer og lovverk?

Kritiske brukere

Få opp interessen til jenter-tørre å prøve

Innblikk i den digitale verden

	Ikt-kompetanse i personalet
Kompetanseheving av personalet

Prosjekt: digitale verktøy i bh

Utarbeid kommunal IKT-plan

Tilgjengelighet

Kompetanseheving i personalet

Tilgang til It`s learning

Avklaring/grensesetting

Voksenrollen/være til stede

Opplæring i nettvett i tidlig alder

	
	

	
	
	Antall, rom og form

Regning


	Hele personalet må ha grunnleggende kunnskap
”moro med tall”

Lære tallene og lære telling (se rammeplanen)

Praktisk forståelse av regning

Legge forutsetninger for å regne i bh (form, farge begrep)

Få kjennskap til antall rom, form

begrepsforståelse
	Kompetanseheving
Samarbeid med skolen
Endre holdninger og ferdigheter r til fagområdet

Arenaer, tid og kompetanse, tilrettelegging
Skaffe og bruke konkretiseringsmateriell

Bevisstgjøring i bh og skole – sammenheng

Bevisstgjøring i hverdagen
	
	styrer

	Satsingsområde
	3 prioriterte mål
	3 prioriterte tiltak
	Alders-gruppe
	Ansvar/oppfølging

	Sosial kompetanse


	Voksenrollen
Barns medvirkning

Vennskap, anerkjennelse

Innordne seg andre og fungere i et fellesskap

Delta i demokratiske prosesser

Mobbing, kriminalitetsstatistikk, henvisninger til BUP, psykisk helse

Empati, sosialt samspill

”gangs menneske”

Sammenheng utredning og tiltak bh-skole

Læringsmiljø, inkl psykososialt miljø

Empait, bry seg om hverandre

Omgåes folk, opptre i gruppe

respekt
	Rollemodeller
Anerkjennende kommunikasjon
Bevisst utøvelse av voksenrollen
Legge til rette for å utvikle vennskap

Viser til sosial veileder og Webster Stratton

Trivselsmålinger

Steg for steg

WS

Teambygging

Foreldreveiledning

DUÅ

Ta tak i ting med en gang, vis at en følger med

Tydelige voksne

Samtale/konsekvens

Voksenrollen – være til stede, men ha litt filter


	
	

	Tilpassa opplæring


	Tidlig oppmelding
Gi mestringsfølelse

Læringsstrategier

Ulike mennesker – ulike muligheter

Alle skal få opplæring tilpasset sine forutsetninger

Få tilpassa opplæring som virker

Vri ressurser til tidlig innsats
	Spesialpedagogisk veileder i barnehagene
Tildelt ressurser

Økt kompetanse, alle

Elevene få oppgaver som de mestrer

Større pedagogtetthet

Bedre skoletilbud – praktiske fag

Kartlegge, organisere, differensiere

Heldagsskole

Systematisk kartlegging-systematisk tilbkemld/veiledning

Målbare tiltak

Velge fokusområder – fokus skaper endring

Læreverk tilpasset læringsstiler og forutsetn.
penger

	
	

	Helse og trivsel


	Arbeide for å få et godt psykososialt miljø blant ansatte og barn
God psykisk og fysisk helse

Helse, bevegelse, kosthold

Kosthold, fysisk aktivitet

Gode lokaler

Estetikk

God helse og trivsel er grunnlag for læring

Overvekt - mobbing
	Økt personaltetthet
Arbeidsmiljø, inneklima ol

Samarbeid med NAV

Kosthold, fysisk aktivitet, søvn

Foreldrekurs

Mere ressurser

Helhetstenking

Frokost 

La barna gå til skolen
	
	

	Bedre samarbeid
med-virkning
	Foreldre

	Info til foreldre om hva barns medvirkning betyr
Forskningsbaserte program

	Foreldrekurs
Følge rammeplanen og ny forskrift til opplæringsloven

Foreldrekurs

Foreldrekontrakter

Fremme positiv dialog

It`s learning

DUÅ

Skolering i foreldresamarbeid

Den vanskelige samtalen
	
	Bh/

Skole
Helse-søster

Bygg og eien-dom

	
	Barn

	Alle skal bli møtt av en ansatt i gangen hver dag
Se enkeltbarn og gi anerkjennelse

medvirkning

	Kompetanseheving på temaet
	
	

	
	Elever

	Elevsamtaler
It`s learning

	It`s learning
	
	

	Andre forslag


	Bruke naturen i læringsøyemed på alle områder
	Prioritere utetid
uteaktiviteter
	
	


