FO 10/10 Spgrsmal fra Hanne Lilleberg (SV) - angaende likestillingsfremmende
forpliktende og konkrete tiltak.

Emne: Sparsmal til Ordfgrer. Kommunestyremgtet 28.04.2010

Pa bakgrunn av vedtaket gjort i Levanger kommunestyret 24. mars 2010 vedrgrende
etablering av tilsettingsutvalget, med pafalgende oppfelging og vedtak i Formannskapet
14. april 2010, er det all grunn til a stille spgrsmal om Levanger kommune tar
likestillingsutfordringene pa alvor. Levanger kommune har valgt a legge ned
likestillingsutvalget. Dette aktualiserer problemstillingen. Faktum er; at komiteelederne i
Levanger kommunes politiske ledelse (Plan og utviklingskomiteen, Driftskomiteen,
Kontrollkomiteen, samt i Formannskapet) er alle menn. Videre er bade ordfarer og
varaordfgrer, menn. Malet bar vare en lik fordeling mellom menn og kvinner ogsa i
disse sentrale rollene. Dette krever en bevisst strategisk og langsiktig satsing pa
likestilling.

Spersmal til ordfgreren:

1) Hvilke likestillingsfremmende forpliktende og konkrete tiltak, kan Levanger
kommune bidra med, for & gke kvinneandelen i sentral politisk ledelse i tiden fram mot
valget i 20117

2) Vil likestilling bli et prioritert tema i forbindelse med politikerskoleringen i Levanger
kommune?
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Levanger SV



